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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 869, DE 14 DE ABRIL DE 2011

Dispde sobre o desmembramento da atual
Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, ¢ da
outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JARDIM DO
SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
de suas atribui¢des regulamentares,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a desmembrar a
atual Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, constante da
Estrutura Organizacional e Gerencial do Municipio, a qual
passara a ser dividida da forma que se segue:

§ 1° - A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura passa a ter a
denominacdo Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Urbanos - SEMOSU, sendo-lhe afetas as atividades de Obras
e de Servigos Urbanos, no ambito do Municipio.

§ 2° - Com o desmembramento, fica instituida a Secretaria
Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca —
SEMAMAP.

Art. 2° - A Secretaria Municipal da Agricultura, Meio
Ambiente e Pesca, tera como atribui¢des, planejar, coordenar e
executar, sob sua responsabilidade, as seguintes atividades:

I - promover e valorizar o homem do campo;

II - fomentar o aumento da produtividade do setor
agropecuario;

III - promover a melhoria das condigdes de vida e de trabalho
da familia rural;

IV - executar convénios ¢ programas destinados a melhor
atender o setor rural, promovendo o seu desenvolvimento e
estimulando o produtor rural a permanecer em seu meio,
evitando o éxodo rural;

V - atuar na melhoria da infra-estrutura social para a area rural;
VI - desenvolver estudos e projetos, considerando as diferentes
cadeias produtivas, apoiando o setor através de a¢des e projetos
especificos;

VII - promover a difusdo de novas tecnologias;

VIII - desenvolver programas especificos, de acordo com as
prioridades do setor;

IX - estabelecer politicas de comercializagdo dos produtos
agropecuarios e apoiar agdes que busquem o auto-abastecimento e a
exploragdo de nichos de mercado, oferecendo alternativas as formas e
canais tradicionais;

X - cuidar da observancia dos dispositivos constantes da Lei Orgéanica
Municipal e promover agdes permanentes de prote¢do, restauragdo e
fiscalizagdo do meio ambiente;

XI - tratar de todas as questdes referentes ao equilibrio ecologico e ao
combate a poluicdo ambiental na area do Municipio;

XII - fomentar o florestamento e reflorestamento, bem como
promover ¢ estimular a arborizagdo dos logradouros e vias publicas;
XIII - promover a integragdo entre o campo ¢ a cidade;

XIV - subsidiar e assessorar o Prefeito municipal nas politicas
publicas de preservagdo e conservagdo do meio ambiente ¢ da pesca;
XYV - celebrar, em ato conduzido pelo Chefe do Executivo Municipal,
acordos, convénios, consorcios e ajustes com 6rgaos e instituicdes da
Administragdo Federal, Estadual e Municipal, bem assim, com
Organizagdes de Direito Publico ou Privado, Nacionais ou
Internacionais, visando o intercdmbio e a cooperagdo voltados para a
preservacdo e a melhoria de qualidade ambiental e da pesca; XVI -
Formular, juntamente com outras Institui¢des Publicas e Organizagdes
Nao Governamentais, ligadas a pesca ¢ ao meio ambiente, normas e
padroes gerais relativos a preservacdo, restauracdo e conservagio do
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meio ambiente e da pesca, visando assegurar o desenvolvimento em
bases sustentaveis para o bem-estar da populagdo, compatibilizando o
desenvolvimento so6cio-econdomico com a utilizacdo racional dos
recursos naturais existentes, em conformidade com os principios
legais do desenvolvimento sustentavel;

XVII - Induzir e apoiar a realizagdo de atividades integradas de
Educacdo Ambiental na rede escolar municipal em todos os niveis de
ensino e junto a populagio em geral, voltadas para a formagdo de uma
consciéncia coletiva de preservacdo e de valorizagdo dos recursos
naturais, mediante a realizacdo de eventos e campanhas; XVIII -
Contribuir para a organizagado e o fortalecimento de Cooperativas para
o pescador artesanal;

XIX - Desenvolver programas de capacitagdo na pesca, em parceria
com outras instituigdes;

XX - Facilitar o acesso do pescador menos favorecido a assisténcia
social, na aquisi¢do de embarcagdes e apetrechos de pesca;

XXI - Realizar os servicos de arborizagdo no municipio (poda,
supressdo e plantio de arvores), bem como de emitir autorizagao para
terceiros sobre tais servigos;

XXII - Emissdo de pareceres ambientais sobre empreendimentos que
nao gerem danos ao meio ambiente;

XXIII - Fiscalizar e acionar, sempre que necessario, o Orgdo
Ambiental Estadual (IDEMA) e Federal (IBAMA), em atividades de
degradagdo ambiental no municipio.

Art. 3° - A Secretaria Municipal da Agricultura, Meio Ambiente e
Pesca — SEMAMARP, compoe-se basicamente das seguintes unidades
operativas:

I. apoio administrativo;

II. protecdo ao meio ambiente;

I11. abastecimento e comercializacdo;

IV. fomento agropecudrio e pesqueiro.

Art. 4° - Integrardo a estrutura organizacional da Secretaria Municipal
da Agricultura, Meio Ambiente ¢ Pesca os seguintes cargos e
departamentos:

I. Secretario Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca — CC-
1;
II. Departamento de Apoio Administrativo:

- Sub-coordenador (2) — CC-3;

- Agente Administrativo (2) - provimento efetivo;

- Auxiliar de Servigos Gerais (1) - provimento efetivo.

II1. Departamento de Agropecuaria ¢ Pesca:

- Coordenador de Agricultura e Pesca (1) — CC-2;

- Auxiliar de Servigos Gerais (1) - provimento efetivo.

IV. Departamento de Meio ambiente:

- Coordenador de Meio ambiente (1) — CC-2;

- Fiscal de Meio Ambiente (3) — provimento efetivo.

V. Departamento de Abastecimento e Comercializagdo:

- Veterinario (1) - provimento efetivo;

- Agente Administrativo (1) — provimento efetivo;

- Auxiliar de Servigos Gerais (4) - provimento efetivo;

- Zelador (3) — provimento efetivo.

Art. 5° - Fica criado o seguinte cargo na Secretaria Municipal de
Agricultura, Meio Ambiente e Pesca - SEMAMAP:

- Secretario Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca - CC-1.
Art. 6° - O cargo de Coordenador de Meio Ambiente, Coordenador de
Agricultura, Sub-coordenador, Veterinario, Fiscal de Meio Ambiente,
Agente Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais ¢ Zelador
constante da estrutura da Secretaria Municipal de Infraestrutura passa
a integrar a estrutura organizacional da Secretaria da Agricultura,
Meio Ambiente ¢ Pesca - SEMAMAP, na forma quantitativa expressa
no artigo anterior.

Art. 7° - Integrardo a estrutura organizacional da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos — SEMOSU, os seguintes cargos e
departamentos:

L. Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos — CC-1;

I1. Departamento de Apoio Administrativo:

- Sub-coordenador (1) — CC-3;

III. Departamento de Obras e Servigos Urbanos:

- Coordenador de Obras (1) CC-2.

IV. Departamento de Transporte:

- Chefe de servigo (1) — CC-4.

V. Departamento de Limpeza Urbana:

- Coordenador de Limpeza Urbana (1) — CC-2.
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Art. 8° - Fica criado o seguinte cargo na Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos:

- Coordenador de Limpeza Urbana (1) — CC-2.

Art. 9° - Permanecem vinculados a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos os cargos e fungdes ja existentes e que niao foram
remanejados para a Secretaria Municipal de Agricultura, Meio
Ambiente e Pesca.

Paragrafo Unico. Fica extinto o cargo de Diretor-Geral, simbolo CC-
2, constante na estrutura da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos.

Art. 10 - Competird ao Poder Executivo, através de Decreto, proceder
ao remanejamento, para a nova Pasta resultante do desmembramento
objeto da Presente Lei, dos recursos Orgamentarios indispensaveis ao
seu funcionamento, assim como manter a propria Secretaria de Obras
e Servigos Urbanos com recursos que atendam, por sua vez, as suas
necessidades administrativas ¢ operacionais.

Paragrafo Unico. Havendo o remanejamento de recursos de uma
Secretaria para a outra, ou seja, desde que apartadas, em favor da nova
Pasta de Governo, as dotagdes fixadas primitivamente na Lei
Orgamentaria Anual, para a Secretaria de Infra-Estrutura, e, caso haja
necessidade de suplementagdo orcamentaria pontual, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder suplementagdo de valor equivalente a
5% (cinco por cento) do Orcamento Global, com essa finalidade
especifica.

Art. 11 - As suplementagdes que virem a ser adotadas como forma de
suprir os dispéndios estabelecidos nos termos do presente pergaminho
normativo, ndo devem influir na aplicacdo de suplementagdes ja
previstas na Lei Orcamentaria Anual, para atendimento de
necessidades habituais de sua execugdo.

Art. 12 — O caput do artigo 4° da Lei Municipal n.° 822, de 23 de
setembro de 2009, passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 4° - Para fins de aprovacio, efetivaciio e regularizacio dos
imo6veis supramencionados, necessario se faz que o posseiro
manifeste o seu interesse, através de requerimento, que devera ser
apresentado na Secretaria de Obras e Servicos Urbanos no qual
deve constar o seguinte:”

Art. 13 - A Presente Lei entrara em vigor nesta data, revogando todas
as disposi¢des em contrario.

Solar Padre Justino, em Jardim do Seridd6/RN, 14 de abril de 2011,
123° da Republica.

Pe. JOCIMAR DANTAS DE ARAUJO
Prefeito Municipal
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